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СИСТЕМА ЗАКЛАДІВ ВІЙСЬКОВОЇ ОСВІТИ ЛАТВІЇ 

 

Магілін О. В. 

здобувач третього (освітньо-наукового) рівня вищої освіти 

Харківський національний педагогічний університет імені Г. С. Сковороди 

м. Харків, Україна 

 

У статті розкрито завдання військової освіти Латвії: забезпечення 

навчання військовослужбовців, забезпечення проходження ними міжнародних 

курсів підвищення кваліфікації, забезпечення високої якості освіти. З’ясовано, що 

до системи військової освіти Латвії входять заклади освіти, які здійснюють 

підготовку і перепідготовку військовослужбовців у різних галузях військової 

справи. 

Ключові слова: військова освіта, система освіти, заклад військової освіти, 

мета навчання, завдання діяльності закладів освіти, Латвія. 

The tasks of Latvia’s military education are to ensure the training of servicemen, 

to ensure that they take international advanced training courses, and to ensure the high 

quality of education. The system of military education in Latvia includes educational 

institutions that provide training and retraining of servicemen in various fields of military 

affairs. 

Key words: military education, educational system, military educational 

institution, purpose of education, tasks of educational institutions, Latvia. 

 

Латвія з 2004 року є країною-членом НАТО, що дає підстави для висновку 

про її досить високі досягнення у сфері військової освіти і підготовки. Одним із 

надбань Національних збройних сил Латвії є професійні, добре навчені солдати, які 

не лише оволодівають теоретичними знаннями, а й практично досягають 

установлених фізичних і моральних норм [2]. 

Завданням системи військові освіти Латвії є забезпечення навчання 

військовослужбовців та співробітників Національних збройних сил на 

кваліфікаційних та професійних курсах; забезпечення проходження 

https://doi.org/10.18261/issn.1891-943x-2021-02-0
https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/211-2020-%D0%BF#Text
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військовослужбовцями міжнародних курсів підвищення кваліфікації; організація 

та керування розробкою і вдосконаленням військових доктрин та статутів; 

забезпечення високоїх якості військової освіти; забезпечення фінансування 

військової освіти [1]. 

До системи військової освіти Латвії входять такі заклади освіти: Латвійська 

академія національної оборони, Школа інструкторів Національних збройних сил, 

Піхотна школа, Військово-морський навчальний центр, Навчальний центр 

бойового забезпечення та постачання, Комунікаційна школа, Мовна школа. 

Розглянемо завдання їхньої діяльності більш докладно [2]. 

Латвійська Національна академія оборони, яка була створена як академія 

Міністерства оборони, є державним закладом вищої освіти, який реалізовує освітні 

програми, проводить науково-дослідну діяльність у військовій сфері.  

Основним завданням Академії є:  

• підготовка офіцерського і командного складу для національної оборони 

Латвії; 

• організація та проведення наукових досліджень у галузі національної 

оборони та безпеки;  

• виховання молодих військових розвідників, латиських патріотів, духовно 

та фізично розвинених особистостей з високою моральністю, честю та обов’язком, 

керівників, здатних брати на себе відповідальність і успішно керувати особовим 

складом [3]. 

Школа інструкторів Національних збройних сил є військово-освітньою 

установою покликаною реалізовувати програми професійного підвищення 

кваліфікації і стажування. 

Завданнями Школи інструкторів є: 

• надання інструкторам підрозділів та здобувачам військової освіти 

можливість оволодіти професійною кваліфікацією, необхідною для проходження 

військової служби, а також здобуття майбутніми фахівцями загальних знань і 

навичок відповідно до стандартів, установлених Міністерством оборони Латвії; 

• підготовка кваліфікованих спеціалістів, які мають всебічні теоретичні 

знання та практичні навички для виконання професійних завдань; 

• гнучке підвищення кваліфікації та перепідготовка військовослужбовців 

відповідно до потреб НАТО і Міністерства оборони Латвії; 

• сприяння вдосконаленню системи забезпечення якості професійної 

військової освіти; 

• участь у розробці програм навчання, що відповідають специфіці 

Національних збройних сил Латвії, в аналізі результатів навчання та вдосконаленні 

існуючих програм навчання [4]. 
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Піхотна школа Національних збройних сил Латвії є військово-навчальним 

закладом для реалізації базових професійних військових програм, військово-

кваліфікаційних курсів. 

Завданнями піхотної школи є такі: 

• здійснення індивідуальної базової підготовки військовослужбовців та 

підготовка солдатських спеціальностей (кулеметник, рятувальник, підготовка 

військових водіїв); 

• проведення навчання добровольчих резервів; 

• участь у розробці програм навчання відповідної специфіки, аналізі 

результатів навчання та вдосконаленні існуючих програм навчання; 

• виконання окремих завдань та проєктів, поставлених командуванням 

Національних збройних сил Латвії [2]. 

Військово-морський навчальний центр створено як військово-навчальний 

заклад для підготовки морських прикордонників. Підрозділ підготовки водолазів 

та Підрозділ морської підготовки готують добре навчених, знаючих, 

цілеспрямованих військових моряків, які відповідають стандартам НАТО та 

кваліфікаційним вимогам Національних збройних сил Латвії. 

Завдання Військово-морського навчального центру: 

• підготовка кваліфікованого, мотивованого персоналу, здатного працювати 

у підрозділах військово-морських сил; 

• підвищення професіоналізму і кваліфікації офіцерів та інструкторів 

військово-морських сил; 

• підготовка фахівців з виявлення та знешкодження мін; 

• підготовка та перепідготовка водолазів, супервайзерів водолазів і 

операторів; 

• організація семінарів, лекцій та конференцій відповідно до основних 

напрямів діяльності військово-морських сил із залученням іноземних фахівців; 

• організація взаємодії з військовими, громадськими, державними та 

муніципальними установами, організаціями; 

• співпраця з іншими підрозділами та закордонними установами у галузі 

професійних кваліфікацій [2]. 

Навчальний центр бойового забезпечення та постачання – це підрозділ 

Національних збройних сил, який реалізує програми навчання дорослих та 

проводить індивідуальне навчання бойової підтримки.  

Завдання Навчального центру бойового забезпечення та постачання: 

• реалізація програми навчання дорослих; 

• забезпечення індивідуальної підготовки особового складу Національних 

збройних сил та іноземних солдатів у таких галузях: знешкодження 

вибухонебезпечних предметів, військове машинобудування, непряма вогнева 
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підтримка, навчання протитанковій зброї, бронетанкова підготовка, підготовка 

кінологів. 

• розроблення та оновлення індивідуальних програм навчання [1]. 

Комунікаційна школа створена для забезпечення підготовки всіх категорій 

військовослужбовців Національних збройних сил і співробітників Національної 

системи оборони на різних рівнях відповідно до стандартів НАТО в галузі зв’язку, 

комп’ютерної техніки, шифрування, обробки електронної інформації. 

Завдання Комунікаційної школи: 

• навчання військовослужбовців і співробітників системи національної 

оборони спеціальностям зв’язку, використання комп’ютерної техніки, 

комп’ютерних програм та криптографії; 

• участь у розробці програм навчання відповідної специфіки, в аналізі 

результатів навчання та вдосконаленні існуючих програм навчання; 

• підвищення кваліфікації викладацького складу відповідно до новітніх 

інформаційних технологій, технологій зв’язку та шифрування [2]. 

Мовна школа Національних збройних сил Латвії здійснює навчання в галузі 

іноземних мов для підготовки особового складу збройних сил та співробітників 

Міністерства оборони до роботи у структурах НАТО, підрозділах Національних 

збройних сил, навчання у закордонних військово-навчальних закладах, реалізації 

проєктів міжнародного співробітництва та участь у міжнародних місіях відповідно 

до вимог НАТО. 

Завдання мовної школи: 

• реалізація програм навчання іноземних мов; 

• надання можливості набути якісних знань іноземних мов; 

• розроблення навчальних програм з іноземних мов відповідно до рівнів 

НАТО STANAG 6001; 

• розроблення програм та тестів з англійської мови, що відповідають 

стандарту НАТО STANAG 6001; 

• проводення тестування з англійської мови НАТО STANAG 6001 [2]. 

Отже, система війської освіти Латвії включає широку мережу закладів вищої 

освіти, які забезпечують якісну підготовку військовослужбовців у всіх галузях.  
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